
聖安多尼學校 

2024-2025 
「校園‧好精神一筆過津貼」計劃及財政預算 

 
目標 推行策略 對象 成功準則 評估方法 時間表 負責人 所需資源 預算費用 

配合學校周年計劃，推

行健康挑戰獎勵計劃-
「每日步行六千步」。 

購買計步手環 學生 
教師 

70%或以上的學生
成功完成每日的

步數。 

教師觀察及統計 全學年 盧 計步手環 $6000 

推行閱讀分享計劃，提

升全校老師的精神健

康。 

購買圖書 教師 100%的教師完成
閱讀及作分享。 

閱讀分享會 全學年 榮 圖書《真正

的快樂處

方》 

$5000 

進行教師專業發展日，

以便全校老師認識正確

的健身方法。 

邀請外間機構或

教練到校 
教師 100%的教師完成

培訓及領取證

書。 

專業發展日證書 5月 寶 健身中心場

租 
教練費用 

$10000 

推行「師生運動雙

月」，鼓勵全校教師及

學生。 

定期安排不同的

運動環節 
學生 
教師 

70%或以上的學生
每星期完成一次

運動或以上。 
70%或以上的教師
每星期完成一次

運動或以上。 

教師觀察 
各項運動項目統計 

Google Classroom 

6-7月 盧 運動教練費

用 
各運動項目

場租 

$30000 

配合學校周年計劃，推

行精神健康計劃。 
購買不倒翁 學生 70%式以上的學生

成功完成計劃。 
教師觀察及統計 6-7月 樊 不倒翁 $9000 

 
款項餘額：$60,000 
負 責 人：雷志榮副校長 
日    期：26-8-2024 


