
 

聖安多尼學校家長教師會 

 

第二十七屆常務委員競選通告 

PTA22-23/002 

 

敬啟者：  

 

本會第二十七屆常務家長委員競選共有 9 名家長參加，根據「常務委

員會」的家長委員人數是 9 名，故此現參選的 9 名家長會自動當選成為新

一屆委員，出任「常務委員會」家長委員之職，共同發展會務。現將各新

一屆家長委員的政綱臚列如下，供各位家長參考。家長教師會稍後將安排

新一屆家長委員進行互選，以決定各人之職務。 

  

此致 

貴 家長 

                   聖安多尼學校家長教師會 

                                                2022 年 9 月 23 日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



聖安多尼學校家長教師會 

第二十七屆常務委員競選通告 

新一屆家長委員名單及政綱 

 

  家長委員 工作經驗 政綱 

(1) 
唐萬賢先生 

 
二甲 唐銘沁家長 

 
行政管理(零售) 

 
工作經驗： 

項目管理、籌劃、人手安

排，處理顧客關係及突發事

件。 

 

 

 

秉承家長教師會的宗旨，竭力創造空間讓

家長和教師聯絡感情，交換不同意見、協

助校務發展。盡力於疫情中、課餘時間推

行活動，讓家長、教師和學生享受活動，

且能於活動中增進知識，增進感情，增進

趣味 。 

 

 

(2) 
陳卓倫先生 

 

二甲 陳芯宇家長 

 
健身教練及課程總監 

 
工作經驗： 

10 年運動教學經驗，教學時

數超過 15000 小時，為各大

機構作出健康運動演講。 

商會「BNI」連任主席。 

 

 

 

本人期望能成為學校、學童及家長溝通橋

樑。除學術交流外，透過委員會所組織的

活動，讓學童能有更多機會發掘自己的優

點及強項，達致身心平衡發展。尤其現今

學童每天的屏幕時間與睡眠、運動時間越

趨失衡，帶來潛在身心健康風險，例如肥

胖、人際疏離等等，不利學童全人健康發

展。疫情兩年期間，學童出現肥胖情況越

來越嚴重，家長健康行為尤其重要，以身

作則，提供健康飲食予子女，讓子女每天

有 30 分鐘以上運動時段，避免久坐。兒童

是未來社會棟樑，本人熱切期待教育工作

者及家長攜手合作，讓孩子於疫情影響時

期保持身心健康，從小建立健康生活模

式。謝謝！ 

 

 

(3) 

湯雪圖先生 
 

二丙 湯子熙及 

四甲 湯子龍家長 

 
公司董事 

 
工作經驗： 
2018-2020 年擔任聖雅各福

群會寶翠園幼稚園家教會

主席、委員及家長義工；

2020-2022 年擔任聖安多尼

學校家教會主席。 

 

 

本人很榮幸過去兩年能夠參與學校家長教

師會工作。由於疫情關係，學校和家教會

方面在過去兩年都未能有機會舉辦各項大

規模的親子活動，例如：親子旅行及運動

會等。幸好，上學年在學期臨近結束的時

候，能夠舉辦了兩場親子工作坊。本人希

望在未來一年能夠繼續為家教會工作，盡

力為各位家長和學校之間反映意見和協

助。為家校合作和學校再出一分力。 



(4) 
杜志朗先生 

 
三甲 杜宇濤家長 

 
技術經理 

 
工作經驗： 
跨國公司任職操作技術經

理 

 

 

 

 

各位家長，各位同學，你們好！家校合作

十分重要，有著過去兩年的參與經驗，本

人更希望參與本屆的家長教師常務委員

會，延續家校合作的精神，幫助學校，幫

助家長，令各同學可以得到更好的學習發

展，更愉快的校園生活，更精彩的成長，

謝謝。 

 

 

 

(5) 

馬柏基先生 

 
三乙 馬希朗家長 

 

 
環保署環境保護督察 

 
工作經驗： 
超過 10 年公務員工作經驗 

 

 

 

 

 

希望成為家教會的一份子後，能作為家長

與學校溝通的橋樑，為孩子們愉快學習出

一分力，回饋母校。 

 

 

 

(6) 

 

邱妙芸女士 

 
五甲 林穎希家長 

 

 
保險代理 

 
工作經驗： 

現任友邦保險有限公司持

牌個人保險代理 

 

 

大家好，我是 5A 班林穎希家長！過去一年

也有參與另一位孩子就讀的幼稚園家教會

事務，深深體會到家校合作的重要性。今

次參與家長委員會的另一原因是見到林穎

希過去一年積極參與班長和風紀。我希望

同時以身作則讓孩子學習積極參與和貢

獻。希望能夠為學校、家長和同學們出一

分力，努力為各位服務，達致家校合一的

成效。希望得到各位支持，謝謝！ 

 

 

 

(7) 

 

 

吳梅娜女士 

 
五乙 蘇紫寧家長 

 

 

 

 

零售經理 
工作經驗： 

負責零售店策劃、管理、控

制。 

本人有幸獲選上年度家教會委員一職，協

助家教會籌辦活動，充當家長與學校溝通

其中一個橋樑，為學校的教學活動作出支

援。今年繼續參選，希望為各家長及學生

建立互相尊重和信任的家校關係。 



(8) 

 

劉啟成先生 

 
五乙 劉紀慧及 

六乙 劉冠良家長 

 

 
電腦系統軟件分析師 

 
工作經驗： 
本人具有二十多年工作經

驗，現職創科局工作，主要

負責創科軟件開發、設計和

改善等。 

 

 

 

我參選政綱主要有以下幾項： 

1.作為家校會的一份子，做好家長與學校

之間的溝通，在新常態下與學校及家長

們一起締造更緊密的家校合作及交流。 

2.以本人專業的工作經驗，尋找並發掘新

奇創新的親子活動，讓我們的孩子接觸

更多不同的事物，鼓勵有趣學習。 

希望能在來年回饋學校。我誠意邀請您們

投我一票，謝謝。 

 

 

(9) 
陳志榮先生 

 

五丙 陳熙政家長 

工程督察 
 

工作經驗： 

負責監察、審核工程施工進

度及檢討。 

2019 至今 家長校董 

2018-2020 家教會主席 

2014-2018 家教會委員及家

長義工 

 

 

本人為現任家長校董及在本校家教會達六

年。曾為主席兩年和常務委員四年，曾協

助籌辦各類型活動，對學校及家教會有相

當認識和了解。今年本人希望藉著重回家

教會大家庭，除了能夠繼續為家教會服務

外，為的是一份對校的深厚歸屬感，希望

能為學校、家長，為每個多尼仔和多尼女

貢獻自己的綿薄之力。亦希望可以在最後

兩年在校時間，充份與學校發揮家校合作

精神及完滿自己在家教會服務的心願。希

望在新一屆本校家長教師會委員中，再次

為大家適時反映意見、推動及跟進。請多

多支持，多謝各位。 

 

 

 


